»Starke bewegen — Bewegung starken” — Bedarfsanalyse und
Netzwerkaufbau zur Gesundheitsforderung von pflegenden Angehérigen

Ein Grofteil aller Pflegebediirftigen in Bayern (ca. drei Viertel) werden zu Hause von ihren Angehérigen
versorgt. Damit pflegende Angehérige trotz ihrer hohen Belastung gesund bleiben, hat die Gemeinde
Flintsbach a. Inn ein Projekt zur Bedarfserhebung und Netzwerkbildung im Bereich der Gesundheits-
férderung und Préivention von pflegenden Angehérigen ins Leben gerufen.

Ziel des Projekts ist es, Ressourcen und Bedarfe von pflegenden Angehérigen zu erheben, um an-
schliefSend bedarfsgerechte Mafisnahmen in der Gemeinde entwickeln und umsetzen zu kénnen.

Das Projekt wird in Kooperation mit dem Christlichen Sozialwerk Brannenburg-Flintsbach e. V. (CSW)
und der Technischen Hochschule (TH) Rosenheim durchgefiihrt.

Zielgruppe: Pflegende Angehérige
Projektnehmende: Gemeinde Flintsbach a. Inn
Projektlaufzeit: 01.05.2021 bis 20.04.2022
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Zielgruppe des Projekts — wer und warum?

Pflegende Angehorige sind haufig starken Belastungen infolge ihrer pflegenden Tatigkeit ausgesetzt.
Viele der Pflegenden gehen gleichzeitig einem Beruf nach —aufgrund zeitlicher Einschrankungen haufig
in Teilzeit, um Zeit fur die Pflege zu haben. Die Doppelbelastung, aber auch die damit verbundenen
eingeschrankten finanziellen Moglichkeiten gelten als Risikofaktoren fir die Entstehung von
Erkrankungen.

So leiden Pflegende vermehrt unter Schlafmangel, dem Verlust von Freundschaften und sozialen
Beziehungen sowie Zukunfts- und Existenzdngsten. Korperliche und psychische Erkrankungen (z. B.
Depressionen) treten daher haufiger auf als bei Nicht-Pflegenden (Quelle: Barmer Pflegereport 2018).

Umsetzung und Projekterfolg — wie und was?

Um die Bedarfe und Bediirfnisse der Zielgruppe zu erheben, wird eine partizipative Bedarfsanalyse
mit der Zielgruppe sowie Expertinnen und Experten fiir pflegende Angehérige durchgefiihrt. Hierzu
wird ein Netzwerk aus Zielgruppenvertreterinnen und -vertretern sowie Organisationen und
weiteren Interessierten gebildet.



Der Aufbau des Projekts ,Starke bewegen — Bewegung starken” orientiert sich an dem Gesundheits-

forderungsprozess:
Hinweis: Die mit einem Pfeil ,2>“ gekennzeichneten Ergdnzungen weisen auf wichtige Férder- und Qualitatskriterien sowie
Erfolgsfaktoren fir Projekte der soziallagenbezogenen Gesundheitsférderung hin. Weitere Informationen dazu finden Sie hier.
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Im Rahmen einer Auftaktveranstaltung werden mogliche Partnerinnen und Partner fiir die Themen
Gesundheitsforderung und Pravention von pflegenden Angehorigen sensibilisiert und fir die
Beteiligung an der Bedarfserhebung sowie flr eine zukiinftige MalBnahmenplanung und
-umsetzung gewonnen. <> Vernetzung

Hierzu werden Organisationen und Personen angesprochen, die bereits einen Zugang zu der Ziel-
gruppe haben (z. B. Mehrgenerationenhaus, Hausérzte, Pflegedienste, Kirche, Vereine. = niedrig-
schwellige Arbeitsweise

Anschliefend wird eine Arbeitsgruppe konstituiert, welche fir die Durchfiihrung der Bedarfserhebung
zustandig ist. Diese Gruppe entwickelt eine strukturierte Vorgehensweise zur Ansprache der
Zielgruppe, um eine Beteiligung im Projekt zu ermoglichen. Durch regelmaBige Treffen entsteht ein
Netzwerk aus Zielgruppenvertreterinnen und -vertretern sowie Partnerorganisationen.

AulRerdem wird eine Projektsteuerungsgruppe gebildet, welche die Aktivitditen wahrend der gesamten
Projektlaufzeit strategisch unterstitzt.

@ Bedarfsanalyse

In Kooperation mit der TH Rosenheim werden leitfadengestiitzte Interviews mit der Zielgruppe sowie
Expertinnen und Experten durchgefiihrt. Die erhobenen Bedarfe und Bediirfnisse der pflegenden An-
gehorigen werden anschliefend mit bereits bestehenden Angeboten in der Region abgeglichen.

<> integriertes Handlungskonzept

Weiterhin werden aus den Ergebnissen Empfehlungen abgeleitet, welche MaRnahmen zukiinftig in
der Kommune geplant und umgesetzt werden sollten. = Bedarfsorientierung

54 MaBnahmenplanung und Umsetzung

Die Planung und Umsetzung von MaRBnahmen erfolgen im Anschluss an das einjahrige Projekt auf
Grundlage der erhobenen Bedarfe und unter Beteiligung des entstandenen Netzwerks.


https://www.gesundheitliche-chancengleichheit.de/good-practice-kriterien/
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P~ Evaluation

Das Projekt wird von der TH Rosenheim wissenschaftlich begleitet. Sowohl eine Prozess- als auch eine
Ergebnisevaluation werden durchgefiihrt, um die Projektziele zu liberprifen und Erkenntnisse fir die
weitere MaRnahmenplanung und -umsetzung gewinnen zu kénnen. = Dokumentation & Evalua-
tion

Nachhaltige Verankerung des Projekts — was kommt danach?

Um die Nutzung der Erkenntnisse aus der Bedarfserhebung und die nachhaltige Verankerung des
Projekts in der Gemeinde gewdhrleisten zu konnen, wird die Nachhaltigkeit von Anfang an mitgedacht.

So beteiligt sich die Gemeinde Flintsbach als festes Mitglied in der Projektsteuerungsgruppe und tragt
nach Abschluss der Bedarfserhebung dafiir Sorge, dass die Ergebnisse in MaBnahmen der
Gesundheitsforderung und Pravention fir pflegende Angehdrige iberfiihrt werden. Das Netzwerk aus
Zielgruppenvertreterinnen und -vertretern unterstlitzt bei der MalBnahmenplanung und
-umsetzung.

Sie haben Fragen?

Bei Fragen rund um das Projekt wenden Sie sich bitte an Frau Unsin, Koordinatorin des Projekts am
CSW.

Fragen zum Forderprozess richten Sie bitte an die Geschéftsstelle LRV.

Das Projekt ,Starke bewegen — Bewegung starken” wird geférdert im Rahmen der Landesrahmen-
vereinbarung Pravention Bayern durch die AOK Bayern — Die Gesundheitskasse, den BKK Landes-
verband Bayern, die IKK classic, die KNAPPSCHAFT, die SVLFG, den Verband der Ersatzkassen und die
Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung e. V.


mailto:%20k.unsin@pflegefueralle.de
https://lzg-bayern.de/taetigkeitsfelder/geschaeftsstelle-landesrahmenvereinbarung-praevention-bayern

